POROZUMIENIE
O ORGANIZACJI ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH
ODBYWANYCH NA PODSTAWIE SKIEROWANIA UCZELNI
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W OKIESIE: e

§2

Ramowy program praktyk zawiera zatgcznik do umowy.

§3

1. Zaktad Pracy zobowigzany jest do zapewnienia warunkdw niezbednych do
przeprowadzenia praktyki, a w szczegdolnosci:

1] zapewnienia studentom odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen,
warsztatdw, urzadzen, narzedzi i materiatdw zgodnie z programem praktyki,

2] zapoznanie studentdow z zakladowym regulaminem pracy, przepisami o
bezpieczenstwie i  higienie pracy, przepisami o bezpieczenstwie
przeciwpozarowym oraz ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowsej,

3) nadzoru nad wykonywaniem przez studentéw zadan wynikajgcych z programu
praktyki,

4] zapewnienia studentom na czas odbywania praktyki odziezy roboczej i ochronnej
oraz sprzetu ochrony osobistej i sSrodkdw higieny, przewidzianych w przepisach o
bezpieczenstwie i higienie pracy,

5) w razie wypadku, sporzadzenia dokumentacji wypadkowej dla studentow, ktorzy
ulegli wypadkowi w zwigzku z odbywaniem praktyki,



6)

umozliwienie opiekunowi dydaktycznemu uczelni sprawowania kierownictwa
dydaktycznego nad praktyka studencka oraz kontroli tej praktyki.

2. Zaktad pracy wyznaczy instruktora praktyki, do ktérego obowigzkdw nalezy:
1) zapoznanie studenta ze specyfikg zawodu i warsztatu pracy,
2) pomoc merytoryczna w przygotowaniu studenta do wykonywania zawodu,
3) dokonywanie wpiséw w dzienniku praktyk,
4] wystawienie opinii w zakresie odbytej przez studenta praktyki.

3. Instruktor praktyki, o ktorym mowa w ust. 2 powinien posiada¢ tytut magistra lub
réwnorzedny oraz co najmniej 3-letni staz pracy w zawodzie. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach i po uzyskaniu opinii Uczelni, Zaktad Pracy moze odstgpi¢ od powyzszych
wymogow.

§4

Uczelnia zobowiazuje sie do:

1]
2)
3]

4)

opracowania w porozumieniu z Zaktadem Pracy, szczegodtowych programow
praktyk i zapoznania z nimi studentéw o ile praktyka nie jest praktyka indywidualng,
ustalenia wspdlnie z Zaktadem Pracy okresowych plandw zaje¢ dla
poszczegolnych studentow,

sprawowania poprzez opiekuna dydaktycznego praktyki, kontroli i oceny tych
praktyk,

odwotania z praktyki studenta odbywajacego praktyke na podstawie skierowania
w wypadku, gdy naruszy on w sposob razacy dyscypline pracy, jezeli naruszenie
dyscypliny spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia; Zaktad Pracy moze nie
dopuscic¢ studenta do kontynuowania praktyki w Zaktadzie.

§5

1. Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.
2. Wszelkie decyzje dotyczace praktyk podejmuja: ze strony Uczelni — koordynator praktyki

ZAWOAOWE] CIGOIES: .ouvereereeeeereeeereees s siessss s sss s sssasssssasssssans a ze strony Zaktadu Pracy:

§6

Porozumienie niniejsze sporzadzone zostato w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po
jednym dla kazdej ze stron.

Zatacznik do niniejszego porozumienia:
1. Ramowy program praktyki.
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